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НАГОРСКАЯ РАЙОННАЯ ДУМА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

РЕШЕНИЕ
27.08.2021








№ 56.6
пгт Нагорск

О назначении даты проведения конкурса на замещение должности главы Нагорского района
В соответствии со статьей 28 Устава муниципального образования Нагорский муниципальный район Кировской области, Положением о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Нагорского района Нагорская районная Дума решила:
1. Назначить проведение конкурса на замещение должности главы Нагорского района на 10 часов 00 минут 15 октября 2021 года в малом зале здания администрации Нагорского района расположенного по адресу Кировская область, Нагорский район, пгт Нагорск, ул. Леушина, д. 21.

2. Конкурсной комиссии осуществлять прием документов представляемых кандидатами на должность главы Нагорского района по адресу: Кировская область, Нагорский район, пгт Нагорск, ул. Леушина, 21, (здание администрации Нагорского района) кабинет 226 с 15 сентября 2021 года по 29 сентября 2021 года, а в случае предоставления документов от одного кандидата продлевается до 06 октября 2021.
3. Провести конкурс в два этапа в течение конкурсного дня:

- тестирование на знания основ государственного управления и местного самоуправления, Конституции Российской Федерации, федерального законодательства, законодательства Кировской области, муниципальных правовых актов в сферах конституционного, муниципального, административного, трудового и гражданского права. 
-индивидуальное собеседование. 
4. Утвердить текст объявления и опубликовать его в районной газете «Нагорская жизнь» и официальном сайте муниципального образования Нагорский муниципальный район Кировской области согласно приложению.
	Председатель

Нагорской районной Думы
	Л.Р. Дударева 

	Глава Нагорского района
	В.Е. Булычев


ПОДГОТОВЛЕНО
Ведущий специалист

управления делами






А.А. Качина

СОГЛАСОВАНО

Заведующий правовым отделом




Н.И. Кашин

	Разослать:
	управление делами, прокуратура


Подлежит опубликованию в Сборнике муниципальных актов органов местного самоуправления муниципального образования Нагорский муниципальный район Кировской области

Подлежит опубликованию на официальном сайте муниципального образования Нагорский муниципальный район Кировской области.

Правовая антикоррупционная экспертиза проведена:

предварительная


заключительная


Приложение
УТВЕРЖДЕНО

решением Нагорской

районной Думы

от 27.08.2021 № 56.6
ОБЪЯВЛЕНИЕ

В соответствии с решением Нагорской районной Думы Кировской области от 27.08.2021 № 56.6, 15 октября 2021 в 10 часов проводится конкурс на замещение должности главы Нагорского района по адресу: Кировская область, Нагорский район, пгт. Нагорск, ул. Леушина, 21 (малый зал администрации Нагорского района) тел. 2-14-46.
Право на участие в конкурсе имеют граждане, не имеющие на день проведения конкурса в соответствии со статьей 4 и пунктом 6 статьи 32 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ "Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации" ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления, достигшие на день проведения конкурса возраста 21 года.

К кандидатам устанавливаются требования к уровню профессионального образования и (или) профессиональным знаниям и навыкам, являющиеся предпочтительными для осуществления главой муниципального района отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления, которые предъявляются федеральным законодательством и законодательством Кировской области к кандидатам, а также требования к уровню профессиональной подготовки, стажа и опыта работы, знаний, умений, навыков и иных качеств кандидатов, которые являются предпочтительными для осуществления главой муниципального образования полномочий по решению вопросов местного значения.
Наличие стажа муниципальной или государственной службы (либо замещения выборной муниципальной должности, государственной должности субъекта Российской Федерации или государственной должности Российской Федерации) не менее трех лет или стажа работы на руководящих должностях не менее пяти лет.

Знание Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Устава Кировской области, законов Кировской области, иных нормативных правовых актов Кировской области, Устава Нагорского муниципального района Кировской области, муниципальных правовых актов, соответствующих компетенции органов местного самоуправления, порядка работы со служебной информацией и документами, составляющими государственную тайну (при наличии допуска к государственной тайне), правил деловой этики и требований к служебному поведению, соблюдение ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой.

Наличие навыков оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач, правотворческой деятельности, ведения деловых переговоров, публичного выступления, осуществления контроля, планирования, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, делегирования полномочий, организации работы по эффективному взаимодействию с органами государственной власти, органами местного самоуправления, организациями, владения современными средствами, методами и технологиями работы с информацией.

Кандидаты представляют в конкурсную комиссию:

1. Заявление об участии  в конкурсе.

2. Собственноручно заполненную и подписанную анкету установленной формы.

3. Копию паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина.

4. Копию трудовой книжки или иные копии документов, подтверждающих указанные в заявлении сведения об основном месте работы или службы, о занимаемой должности (роде занятий), а также о том, что кандидат является депутатом.

5. Копию документа, подтверждающего сведения об образовании.

6. Сведения о размере и об источниках доходов кандидата (каждого кандидата из списка кандидатов), а также об имуществе, принадлежащем кандидату (каждому кандидату из списка кандидатов) на праве собственности (в том числе совместной собственности), о вкладах в банках, ценных бумагах. Указанные сведения представляются по форме согласно приложению 1 к Федеральному закону от 12.06.2002 N 67-ФЗ "Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации". Сведения о размере и об источниках доходов кандидата представляются за год, предшествующий проведению конкурса, а сведения об имуществе, принадлежащем кандидату на праве собственности (в том числе совместной собственности), о вкладах в банках, ценных бумагах - по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу проведения конкурса.

7. Сведения о принадлежащем кандидату, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской Федерации, об источниках получения средств, за счет которых приобретено указанное имущество, об обязательствах имущественного характера кандидата за пределами территории Российской Федерации, а также сведения о таких обязательствах его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по форме, предусмотренной Указом Президента Российской Федерации от 06.06.2013 № 546 "О проверке достоверности сведений об имуществе и обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации, о расходах по каждой сделке по приобретению объектов недвижимости, транспортных средств, ценных бумаг и акций, представляемых кандидатами на выборах в органы государственной власти, выборах глав муниципальных районов и глав городских округов, а также политическими партиями в связи с внесением Президенту Российской Федерации предложений о кандидатурах на должность высшего должностного лица (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти) субъекта Российской Федерации" (далее - Указ Президента РФ N 546).

8. Сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной в течение последних трех лет, если сумма сделки превышает общий доход кандидата и его супруга за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка, по форме, предусмотренной Указом Президента РФ № 546.

9. Письменное уведомление о том, что он не имеет счетов (вкладов), не хранит наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, не владеет и (или) не пользуется иностранными финансовыми инструментами.

10. Сведения о судимости кандидата, а если судимость снята или погашена, также сведения о дате снятия или погашения судимости.

11. Письменное согласие на обработку своих персональных данных в порядке, предусмотренном статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ "О персональных данных".

12. Документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, о награждении наградами и присвоении почетных званий и иные документы, характеризующие его личность и профессиональную подготовку (по желанию кандидата).

Документы подаются в конкурсную комиссию одновременно. Документы кандидат обязан представить лично.
Прием документов для участия в конкурсе осуществляется конкурсной комиссией с 15 сентября 2021 года по 29 сентября 2021 года, а в случае предоставления документов от одного кандидата продлевается до 06 октября 2021, по адресу Кировская область, Нагорский район, пгт Нагорск, ул. Леушина, 21, (здание администрации Нагорского района) кабинет 226, тел. № 2-14-46, контактное лицо Качина Анастасия Александровна.  
_____________
