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	7НАГОРСКАЯ РАЙОННАЯ ДУМА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

РЕШЕНИЕ

	
	
	№

	пгт Нагорск


О мониторинге целевых показателей за 2023 год Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Нагорский муниципальный район на 2017-2030 годы
В соответствии с решением Нагорской районной Думы от 16.12.2016 № 5/6 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Нагорский муниципальный район на 2017-2030 годы» Нагорская районная Дума РЕШИЛА:


1. Мониторинг целевых показателей за 2023 год «Стратегии социально-экономического развития муниципального  образования  Нагорский муниципальный район на 2017-2030 годы» принять к сведению согласно приложению №1.


2. Выполнение Плана мероприятий по реализации «Стратегии социально-экономического развития муниципального  образования  Нагорский муниципальный район на 2017-2030 годы» за 2023 год принять к сведению согласно приложению №2.


3. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.

	Председатель Нагорской районной Думы
	Л.А.Леушина

	Глава Нагорского района
	В.Е. Булычев

	
	

	ПОДГОТОВЛЕНО
	

	
	

	Заведующий отделом экономики и работы с малым бизнесом
	Г.И.Лукиных

	
	

	СОГЛАСОВАНО
	

	Заместитель главы администрации по экономике и муниципальной собственности
	О.В. Двоеглазова

	Разослать:
	отдел экономики, Двоеглазовой О.В., Втюрину К.А., управление делами


Подлежит опубликованию в Сборнике муниципальных актов органов местного самоуправления муниципального образования Нагорский муниципальный район Кировской области

Подлежит опубликованию на официальном сайте муниципального образования Нагорский муниципальный район Кировской области.

Правовая антикоррупционная экспертиза проведена:

предварительная


заключительная


Приложение №1
к решению Нагорской Думы
от__________2024 № ___



Мониторинг  целевых индикаторов за 2023 год  

Стратегии социально-экономического развития муниципального образования 

Нагорский муниципальный район на 2017-2030 годы

	№п/п
	Наименование показателей
	единица измерения
	2023

прогноз
	2023

факт
	+, -
	Причина отклонения от прогноза

	1
	Демографические показатели
	
	
	
	
	

	1.1
	Численность постоянного населения (среднегодовая)
	  человек
	6364
	6364
	-
	

	2
	Промышленность
	
	
	
	
	

	2.1
	Отгружено товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по полному кругу организаций (C+D+E)
	  тыс. руб.
	539323,3
	539328
	+4,7
	Рост цен

	2.1.1
	Индекс промышленного производства
	  % к предыдущему году
	100,1
	110,5
	+10,4
	

	2.2
	РАЗДЕЛ C: Обрабатывающие производства
	  тыс. руб.
	506615
	506620
	+5
	Рост цен

	2.2.1
	Индекс производства 
	  % к предыдущему году
	100,1
	106,6
	+6,5
	

	2.3
	РАЗДЕЛ D: Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	  тыс. руб.
	24340
	24360
	+20
	Рост цен

	22.3.1
	Индекс производства 
	    % к предыдущему году
	99,8
	106,63
	+4,6
	

	2.4
	РАЗДЕЛ Е: Водоснабжение,водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	  тыс. руб.
	8342
	8348
	+6
	Рост цен

	2.4.1
	Индекс производства
	    % к предыдущему году
	100
	104,5
	+4,5
	

	3
	Сельское хозяйство
	
	
	
	
	

	3.1
	Стоимость произведенной продукции сельского хозяйства
	  тыс. руб.
	161208
	161210
	+2
	Рост цен

	3.2
	Индекс производства продукции сельского хозяйства


	   % к предыдущему году
	96,3
	97,6
	+1,3
	

	4
	Строительство
	
	
	
	
	

	4.1
	Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования
	   м2
	306
	274
	-32
	В администрацию района уведомления о построенном индивидуальном жилье не поступали.

В 2023 году введены 3 домика по дачной амнистии общей площадью 274 м2. 

	4.2
	Темп роста ввода в эксплуатацию жилых домов
	   % к предыдущему году
	245
	
	
	


	5
	Потребительский рынок
	
	
	
	
	

	5.1
	Оборот розничной торговли
	   тыс. руб.
	1200193
	1200550
	+357
	Рост цен

	5.2
	Индекс физического объема оборота розничной торговли


	   % к предыдущему году
	95,3
	101,5
	+4,8
	

	6
	Объем платных услуг населению
	тыс. руб.
	123780
	123800
	+20
	Рост цен

	6.1
	Индекс физического объема платных услуг населению


	       % к предыдущему году
	96
	105,8
	+9,8
	

	7
	Малое и среднее  предпринимательство, включая микропредприятия
	
	
	
	
	

	7.1.
	Число малых и средних предприятий, включая микропредприятия
	единиц
	45
	46
	+1
	

	
	
	       % к предыдущему году
	93,8
	
	
	

	7.2
	Среднесписочная численность работников малых и средних предприятий, включая микропредприятия (без внешних совместителей)
	человек
	480
	482
	+1
	

	
	
	% к предыдущему году
	112,4
	101
	-1,1
	

	
	Инвестиции
	
	
	
	
	

	8
	Инвестиции в основной капитал по полному кругу организаций


	  тыс. руб.
	55630
	55642
	+12
	

	
	Финансы
	
	
	
	
	

	9
	Прибыль прибыльных организаций


	  тыс. руб.
	121594
	121600
	+6
	 В обследование вошли 76 предприятий отрасли лесозаготовки, деревообработки, торговли, сельского и жилищно-коммунального хозяйства.

	9
	Труд и занятость
	
	
	
	
	

	10.1
	Численность экономически активного населения
	  человек
	3045
	3048
	+3
	

	10.2
	Среднегодовая численность занятых в экономике (включая лиц, занятых в личном подсобном хозяйстве)
	человек
	2880
	2882
	+2
	 

	10.3
	Численность безработных (по методологии МОТ)
	человек
	165
	144
	-21
	  Данные рассчитаны по методологии Международной организации труда (МОТ) и предоставлены Кировстатом  на основании выборочного обследования населения.

	10.4
	Уровень безработицы по методологии (МОТ)
	%
	5,42
	3,2
	-2,22
	

	10.5
	Численность безработных, зарегистрированных в службе занятости
	человек
	61
	36
	-25
	За счет реализации мероприятий в сфере занятости по трудоустройству граждан.

	10.6
	Уровень  зарегистрированной безработицы (среднегодовая)
	   %
	2
	1,1
	-0,9
	

	10.7
	Среднемесячная заработная плата в расчете на одного работника
	рублей
	27495,9
	28200,9
	+705
	 Рост минимального размера оплаты труда в 2023г. на 6,4%.. 

 Повышение заработной платы работников муниципальных учреждений.




По итогам мониторинга целевых показателей  за 2023 год можно сделать вывод: Стратегия является эффективной, но требует корректировки  планового значения целевого показателя Стратегии социально - экономического развития муниципального образования Нагорский муниципальный район до 2030 года «Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования», плановый показатель 306м2, фактический 276 м2. Причина невыполнения:  в администрацию района уведомления от жителей района о построенном индивидуальном жилье не поступали.
___________
Приложение №2
к решению Нагорской Думы

от ____________ № _______

МОНИТОРИНГ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ

по реализации  «Стратегии социально-экономического развития муниципального образования

Нагорский муниципальный район Кировской области на 2017-2030 годы» за 2023 ГОД

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок 

исполнения
	Ответственный исполнитель
	Кассовые расходы,

тыс. руб.
	Выполнение мероприятий

	1
	2
	3
	4
	
	5

	
	1. Направление «Сохранение и развитие человеческого потенциала»

	
	1.1. Приоритет «Повышение уровня жизни и формирование эффективности труда»

	1.
	Реализация мероприятий по активной политике занятости
	2017-2030
	Центр занятости населения в Нагорском районе
	ВСЕГО-

5327,2
	Профессиональное обучение- 14 чел.

Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы- 6 чел.

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан -44 чел.

Организация общественных работ- 17 чел.

Организация ярмарок вакансий-  22. Приняли участие 115 чел.

Социальные выплаты (пособие по безработице, стипендии, материальная помощь)

	2.
	Разработка прогноза баланса трудовых ресурсов на основе анализа ситуации на рынке труда в Нагорском районе на среднесрочную перспективу
	2017-2030
	Отдел экономики и работы с малым бизнесом администрации Нагорского района
	не требует финансирования
	Ежегодно до 1 июля.
Баланс трудовых ресурсов утвержден 02.06.2023г.

	3.
	Мониторинг  по выплате заработной платы в организациях и учреждениях всех форм собственности
	2017-2030
	Отдел экономики и работы с малым бизнесом администрации Нагорского района
	не требует финансирования
	Ежеквартальным мониторингом охвачено 35 предприятий и 22 индивидуальных предпринимателя. 

	4.
	Осуществление мероприятий по легализации заработной платы
	2017-2030
	Межведомственная комиссия по легализации налогооблагаемой базы и обеспечения поступлений в консолидированный бюджет и по обеспечению соблюдения предусмотренного трудовым законодательством запрета на ограничение трудовых прав и свобод граждан в зависимости от возраста, а также реализации мер, направленных на сохранение и развитие занятости граждан предпенсионного возраста,

по противодействию «теневому» сектору экономики в Нагорском районе Кировской области
	не требует финансирования
	В целях выявления фактов осуществления деятельности организаций без постановки на налоговый учет и физических лиц, без государственной регистрации в качестве индивидуальных предпринимателей, а также фактов использования организациями и индивидуальными предпринимателями наемного труда работников без оформления с ними трудовых договоров за 2023г. совместно с органами прокуратуры Нагорского района, правоохранительными органами, налоговыми органами и органами пенсионного фонда проведено 8 профилактических визитов, в ходе которых выявлено 116 нарушений, в том числе:

- в отношении осуществления хозяйственной деятельности с использованием наемного труда работников без оформления с ними трудового договора выявлено 20 нарушений, в том числе: в отношении организаций, использующих наемный труд работников без оформления с ними трудового договора – 3 факта, в отношении индивидуальных предпринимателей, использующих наемный труд работников без оформления с ними трудового договора – 17 фактов. По результатам проведенных визитов в места осуществления хозяйственной деятельности за 2023г. со всеми 20 физическими лицами оформлены трудовые договора, в том числе: организациями – с 3 работниками, индивидуальными предпринимателями – с 17 работниками. 

- в отношении физических лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без государственной регистрации в качестве «самозанятого» выявлено 96 фактов. По результатам проведения с физическими лицами индивидуальной работы по вопросу неформальной занятости за год 96 физических лиц встали на учет в налоговом органе в качестве «самозанятого».

Кроме того, за 2023г. в средствах СМИ, на официальных сайтах и социальных сетях муниципального образования Нагорский район размещено и опубликовано 19 статей
о работе и результатах  деятельности межведомственной комиссии. 



	5.
	Повышение социальной защищенности малоимущих граждан
	2017-2030
	Кировское областное государственное учреждение управление социальной защиты населения
	0,0
	Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан.

Назначение различных пособий и их выплата: ежемесячная денежная выплата ветеранам труда, труженикам тыла, репрессированным, специалистам на селе, ветеранам труда Кировской области, сельхозруководителям, на ребенка инвалида.

Годовая денежная выплата  на твердое топливо различным категориям граждан, компенсационные выплаты по ЖКУ, донорам.

	
	1.2. Приоритет «Создание благоприятной среды обитания и жизнедеятельности населения»

	
	Муниципальная программа «Создание безопасных и благоприятных условий жизнедеятельности в Нагорском районе»
	
	
	
	

	1.
	Направление «Модернизация и реформирование жилищно-коммунального хозяйства»
	2017-2030
	Отдел жизнеобеспечения администрации Нагорского района
	ВСЕГО- 7077,6
	Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов, а также  реализация мероприятий по  подготовке объектов коммунальной инфраструктуры к работе в осенне-зимний период.

Ремонт теплотрассы от котельной № 4, расположенной по адресу пгт Нагорск, ул. Советская, 89 – 494,7 тыс. руб. Ремонт водопроводных сетей по ул. Полевая и ул. Новая с. Синегорье – 685,7 тыс. руб. Ремонт водопроводных сетей по ул. Библиотечная с. Заево – 159,4 тыс. руб. Замена дымовой трубы на котельной № 5 пгт. Нагорск, ул. Советская 153а – 174,0 тыс. руб. Ремонт оборудования котельной (копание колодца, сварка бака), расположенной по адресу п. Кобра, ул. Пионерская, 9 – 187,1 тыс. руб. Приобретение котла водогрейного на котельную № 3, расположеную по адресу пгт. Нагорск ул. Леушина 21 а - 599,7 тыс. руб. Замена газохода на котельной администрации Нагорского района - 52,5 тыс. руб. Лабораторные исследования проб воды скважин и колодцев – 4,2 тыс. руб. Лабораторные исследования проб воды скважин - 58,4 тыс. руб.

Реализация мероприятий по приведению источников водоснабжения в соответствии санитарным правилам деятельности использования водных объектов  – 213,7 тыс. руб. Копка колодца в п. Красная Речка - 43,1 тыс. руб.

Транспортные услуги по доставке контейнеров ТКО - 10,0 тыс. руб. 

Всего на сумму 2682,5 тыс. руб.

Кроме того:

Создание 41 мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории Нагорского городского поселения -4395,1 тыс. руб.

	2.
	Направление «Энергосбережение и повышение энергоэффективности»
	2017-2030
	Отдел жизнеобеспечения администрации Нагорского района
	ВСЕГО-0
	Мероприятия не запланированы в связи с отсутствием финансовых средств.

	3.
	Направление «Создание благоприятных условий для развития хозяйственной деятельности, предприятий, оказывающих услуги по пассажирским перевозкам»
	2017-2030
	Отдел жизнеобеспечения администрации Нагорского района
	ВСЕГО- 661,3
	Субсидия АО "КировПассажирАвтотранс" на возмещение части затрат по пассажирским перевозкам-61,3 тыс. руб.

Субсидия ИП Усцову Н.А. на возмещение части затрат по пассажирским перевозкам-600,0 тыс. руб.

	4.
	Направление «Экологические и природоохранные мероприятия»
	2017-2030
	Отдел жизнеобеспечения администрации Нагорского района
	ВСЕГО-1191,3
	Выплата 28 гражданам за уменьшение численности волков - 420,0 тыс. руб. 

Ликвидация двух несанкционированных свалок - 771,3тыс. руб. 

	5.
	Направление «Обеспечение деятельности ЕДДС»
	2017-2030
	Отдел жизнеобеспечения администрации Нагорского района
	ВСЕГО-1918,3
	Заработная плата сотрудникам ЕДДС

	6.
	Реализация проектов по поддержке местных инициатив
	2017-2030
	Отдел жизнеобеспечения администрации Нагорского района, городское и сельские поселения, управления
	ВСЕГО-0 
	В 2023 г.   реализации  ППМИ не было.



	7.
	Организация мероприятий по благоустройству территорий района
	2017-2030
	Нагорское городское и сельские поселения
	ВСЕГО-777,4

 
	Выполнение планов мероприятий по благоустройству  территории:

- благоустройство придомовых территорий, улиц, кладбищ ( включая противоклещевую обработку);

- проведение месячников, субботников;

- строительство и ремонт тротуаров, изгороди;

-  устройство цветников, летнее выкашивание сорняков;

- проведение конкурса среди жителей по благоустройству территорий;

- ликвидация несанкционированных свалок.

 Нагорское городское поселение- 682,0 тыс. руб.

Чеглаковское сельское поселение- 18,4 тыс. руб.

Мулинское сельское поселение- 41,0 тыс. руб.

 Кобринское сельское поселение- 6,5 тыс. руб.

Синегорское сельское поселение-  29,5 тыс. руб. 

	
	Муниципальная программа «Развитие образования Нагорского района»

	
	
	
	

	8.
	Направление «Развитие системы дошкольного образования»
	2017-2030
	Управление образования администрации Нагорского района
	ВСЕГО- 48598,1
	  - обеспечение организации предоставления дошкольного образования (оплата коммунальных услуг, услуг по содержанию имущества, расходы на текущий ремонт учреждений и выполнение предписаний надзорных органов, приобретение учебно-наглядных пособий, игрушек, хоз.товаров, командировочные расходы, прочие расходы). За счет средств субвенции из областного бюджета приобретены канц.товары, игрушки, методическая литература на сумму 217,59 тыс. руб., на повышение квалификации педагогических работников (11 чел.) израсходовано 17,61 тыс. руб.                                                                                                                                                                                                                                                                     - развитие кадрового потенциала системы дошкольного образования (выплата заработной платы работникам дошкольных образовательных учреждений, и начислений на заработную плату);                                                                                                                                                                 - организация питания в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях (приобретение продуктов питания);                                                                                                                                                                                                                                - обеспечение антитеррористической защищенности образовательных учреждений. Проведены расходы на сумму 64,07 тыс. руб. (обслуживание тревожных кнопок);                                                                                                                                                                                                                     - обеспечение пожарной безопасности. Проведены расходы на сумму 282,22 тыс. руб. (техническое обслуживание пожарной сигнализации, оборудования для передачи извещения о пожаре, ремонт пожарной сигнализации);                                                                                                                                                                                                                                    - мероприятия по выполнению предписаний надзорных органов. Проведены расходы на сумму 693,52 тыс. руб. (выполнение предписаний Роспотребнадзора, прокуратуры);                                                                                                                                                                                                            - обеспечение санитарно-эпидемиологического состояния. Проведены расходы на сумму 70,67 тыс. руб. (дератизация, акарицидные обработки);                                                                                                                                                          - мероприятия по обеспечению мер по профилактике коронавирусной инфекции. Проведены расходы на сумму 2,5 тыс. руб. (дез.средства);                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          - подготовка учреждений к новому учебному году. Проведены расходы на сумму 752,30 тыс. руб. (текущий и косметический ремонт);                                                                                                                                                                       - установка вентиляционной системы в чердачном помещении здания МКДОУ д/с № 2 пгт. Нагорск. Проведены расходы на сумму 448,343 тыс. руб.                                                                                                                                                                                    

	9.
	Направление «Развитие системы общего образования»
	2017-2030
	Управление образования администрации Нагорского района
	ВСЕГО-73173,0
	- обеспечение организации предоставления общего образования (оплата коммунальных услуг, услуг по содержанию имущества, расходы на текущий ремонт учреждений и выполнение предписаний надзорных органов, приобретение учебно-наглядных пособий, учебников, оборудования для обеспечения образовательного процесса, повышение квалификации педагогических работников, приобретение ГСМ для подвоза учащихся, прочие расходы). За счет средств субвенции из областного бюджета приобретено компьютерное, программное и учебное оборудование, учебники, канц.товары, аттестаты на сумму 517,5 тыс. руб., на повышение квалификации педагогических работников (11 чел.) израсходовано 16,6 тыс. руб.;                                                                                                                                                                                                                             - развитие кадрового потенциала системы общего образования (выплата заработной платы работникам общеобразовательных учреждений, и начислений на заработную плату);                                                                                                                                    - организация питания в муниципальных общеобразовательных учреждениях (приобретение продуктов питания);                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                - обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования. В 2023 г. 43 педагогических работника получили вознаграждение за классное руководство. Выплаты произведены в сумме 3863,0 тыс. руб.                                                                                                                                                                                      - организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях. Расходы проведены на сумму 803,0 тыс. руб. (на 65 учащихся 1-4 классов);                                                                                                                                                                                                                                - обеспечение антитеррористической защищенности образовательных учреждений. Проведены расходы на сумму 79,75 тыс. руб. (обслуживание тревожных кнопок);                                                                                                                                                                                                                                                    - обеспечение пожарной безопасности. Проведены расходы на сумму 436,7 тыс. руб. (техническое обслуживание пожарной сигнализации, оборудования для передачи извещения о пожаре, ремонт пожарной сигнализации);                                                                                                                                                                                                                                                                          - мероприятия по выполнению предписаний надзорных органов. Проведены расходы на сумму 575,0 тыс. руб.;                                                                                                                                                                                    - обеспечение санитарно-эпидемиологического состояния. Расходы проведены на сумму  66,1 тыс. руб. (дератизация, акарицидные обработки);                                                                                                                                                    - мероприятия по обеспечению мер по профилактике новой коронавирусной инфекции. Проведены расходы на сумму 13,9 тыс. руб. (дез.средства);                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      - подготовка учреждений к новому учебному году. Расходы проведены на сумму 786,2 тыс. руб. (текущий и косметический ремонт);                                                                                                                                                        - предоставление бесплатного горячего питания детям военнослужащих. Проведены расходы на сумму 57,9 тыс. руб. (организовано бесплатное питание 4 детям военнослужащих, учащихся в общеобразовательных учреждениях);                                                                                                                                                                                                         

	10.
	Направление «Развитие системы дополнительного образования детей»
	2017-2030
	Управление образования администрации Нагорского района
	ВСЕГО- 14381,4
	  - обеспечение организации предоставления дополнительного образования (оплата коммунальных услуг, услуг по содержанию имущества, оплата проезда, питания и проживания учащихся на соревнованиях, приобретение ГСМ, хоз.товаров, прочие расходы);                                                                                                                                                                         - развитие кадрового потенциала системы дополнительного образования (выплата заработной платы работникам организации дополнительного образования, и начислений на заработную плату);                                                                                                      - обеспечение антитеррористической защищенности образовательных учреждений. Проведены расходы на сумму 10,6 тыс. руб. (обслуживание тревожной кнопки);                                                                                                                                        - обеспечение пожарной безопасности. Проведены расходы в сумме 61,2 тыс. руб. (техническое обслуживание пожарной сигнализации, оборудования для передачи извещения о пожаре);                                                                                                                                                                                        - расходы на мероприятия по выполнению предписаний надзорных органов не проводились;                                                                                                                                                                                                                                  - обеспечение санитарно-эпидемиологического состояния. Проведены расходы на сумму 13,0 тыс. руб. (дератизация, акарицидные обработки);                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                - подготовка учреждений к новому учебному году. Расходы проведены на сумму 36,3 тыс. руб. (текущий и косметический ремонт).

	11.
	Направление «Обеспечение государственных гарантий содержания и социальных прав детей-сирот, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	2017-2030
	Управление образования администрации Нагорского района
	ВСЕГО- 3175,9
	- Выполнение отдельных государственных полномочий по обеспечению содержания ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю. По состоянию на 01.01.2024 г на учете в органе опеки и попечительства состоит 23 ребёнка (17 детей в семьях опекунов, 6 детей в приемных семьях). 5 человек получают вознаграждение, причитающееся приемному родителю.

	12.
	Направление «Реализация государственных функций, связанных с общегосударственным управлением»
	2017-2030
	Управление образования администрации Нагорского района
	ВСЕГО- 13590,1
	- Финансовое обеспечение деятельности Муниципального учреждения управления образования администрации Нагорского района (выплата заработной платы работникам, начислений на заработную плату, расходы на программное обеспечение, общехозяйственные расходы);                                                                                                                                                             - выполнение отдельных государственных полномочий по осуществлению деятельности по опеке и попечительству (выплата заработной платы  специалисту по опеке и попечительству);                                                                                                   - приобретение компьютерной и организационной техники на сумму 186,6 тыс. руб.);                                                                                                                                                                                              - выполнение требований в области информационной безопасности, приобретение лицензионного системного и прикладного программного обеспечения (расходы проведены на сумму 153,3 тыс. руб.).  

	13.
	Направление Организация отдыха детей в каникулярное время в лагерях с дневным пребыванием детей»
	2017-2030
	Управление образования администрации Нагорского района
	ВСЕГО- 284,9
	- Организация отдыха и оздоровления  детей в каникулярное время в лагерях с дневным пребыванием. В летних лагерях при 5 сельских школах отдохнуло 193 учащихся, в том числе 104 ребенка, находящихся в трудной жизненной ситуации .

	14.
	Направление «Социальное обеспечение в сфере образования»
	2017-2030
	Управление образования администрации Нагорского района
	ВСЕГО- 3656,4
	- Предоставление руководителям, педагогическим работникам и иным специалистам образовательных учреждений (за исключением совместителей), работающим и проживающим в сельских населенных пунктах (поселках городского типа), бесплатной жилой площади с отоплением и электроснабжением путем компенсации  расходов в виде ежемесячной денежной выплаты (за 2023 год 91 человек получили компенсацию за коммунальные услуги);                                                                                                                                                                                                - Выполнение отдельных государственных полномочий по начислению и выплате компенсации части платы, взимаемой за содержание детей в образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования (за 2023 год на 74 ребенка выплачена компенсация по родительской плате).

	15.
	Направление «Оптимизация структуры муниципальной сети образовательных учреждений с учетом демографических и социально-экономических условий»
	2017-2030
	Управление образования администрации Нагорского района


	 финансирование не потребовалось 
	2023 г.  Мероприятий не было.



	1.3 Приоритет «Преодоление угрозы депопуляции населения и формирование здорового образа жизни населения»

	
	Муниципальная программа «Социальная политика и профилактика правонарушений в Нагорском районе»
	
	
	 
	

	1.
	Направление «Развитие физической культуры и спорта»


	2017-2030
	Ведущий специалист по спорту администрации Нагорского района
	ВСЕГО- 68,4
	Организация  спортивной работы.

Организация среди населения района соревнований по баскетболу, волейболу, футболу, шахматам, мини-футболу, настольному теннису, хоккею с шайбой.

2023 г. 

Районные соревнования по хоккею с шайбой; соревнования по русским шашкам, посвященные Дню защитника Отечества; IV  Чемпионат района по спортивным нардам; фестиваль ВФСК ГТО среди ветеранов, посвященный 100-летию Минспорта РФ, в рамках реализации межрайонного проекта "О спорт! Ты-радость!"; районные соревнования по русским шашкам, посвященные Дню России;  районные соревнования по шахматам, посвященные Дню Победы; районные соревнования по волейболу и мини-футболу в рамках празднования Дня физкультурника; соревнования по мини-футболу "Золотая осень".  

	2.
	Направление «Молодежь Нагорского района»
	2017-2030
	Главный специалист по делам молодёжи

администрации Нагорского района
	ВСЕГО- 2403,4
	Организация и проведение волонтерских акций.

проведение мероприятий по патриотическому воспитанию  молодежи.

2023 г. 

Акция для молодых многодетных семей, районные соревнования по строевой подготовке среди юнармейских отрядов,муниципальный этап интеллектуалтной олимпиады среди школьников "Что, Где, Когда",районная акция посвященная Международному женскому дню, мероприятия посвящённые Дню Победы, районный бал выпускников "Школьный вальс 2023",районный фотографий "Учителями славится Россия", мероприятие посвящённое "Дню России", мероприятияе посвященное Дню памяти и скорби, мероприятия посвящённое Дню семьи, любви и верности,районная акция "Подросток и закон", акция посвящённая Дню солидарности в борьбе с терроризмом.

Создано молодежное пространство «Отличное место»- 1,7 млн. руб. из областного бюджета.

	3.
	Направление «Профилактика правонарушений»
	2017-2030
	Заместитель главы администрации района по социальным вопросам и профилактике правонарушений
	ВСЕГО –22,7
	Приобретение ГСМ для обеспечения профилактических рейдов. Приобретение видеокарты для обеспечения антитеррористических мероприятий

	4.
	Направление «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»
	2017-2030
	Главный специалист КДН
	ВСЕГО- 191,3
	Приобретение автоматических пожарных извещателей (АПИ) для отдельной категории граждан с печным отоплением "

	
	Муниципальная программа «Развитие культуры в Нагорском районе»
	
	
	
	

	5.
	Направление «Развитие МКУК «Централизованная библиотечная система»
	2017-2030
	Управление культуры администрации Нагорского района 
	ВСЕГО- 17926,9
	Заработная плата с начислениями, коммунальные услуги, прочие услуги и  расходы.

Заработная плата с начислениями, коммунальные услуги 764,7 тыс.руб., командировочные расходы, подписка 490,2 тыс.руб., приобретение книжного фонда 509,3 тыс.руб., комплектование книжных фондов библиотек 54,0 тыс.руб., прочие расходы (обучение по пожарной безопасности, услуги связи 32,4 тыс.руб., интернет 104,6 тыс.руб., охрана объектов, техническое обслуживание технических средств охраны 35,7 тыс.руб.,приобретение хозяйственных товаров, канцелярских товаров, строительных материалов 81,2 тыс.руб., ГСМ на распиловку дров 14,7 тыс.руб., топливных дров 275,7 тыс.руб.,  заправка и ремонт картриджей, договора на распиловку и колку дров, договора по огребке крыши зданий, текущий ремонт зданий 213,8 тыс.руб.).

	6.
	Направление «Развитие МКУК «Районный центр народного творчества»
	2017-2030
	Управление культуры администрации Нагорского района
	ВСЕГО- 20626,7
	Заработная плата с начислениями, коммунальные услуги, прочие услуги и  расходы.

Заработная плата с начислениями, коммунальные услуги 2035,5 тыс.руб., командировочные расходы, прочие расходы (обучение по пожарной безопасности, услуги связи 23,8 тыс.руб., интернет 111,6 тыс.руб., охрана объектов, техническое обслуживание технических средств охраны, приобретение хозяйственных товаров, канцелярских товаров, строительных материалов 186,3 тыс.руб., ГСМ 165,0 тыс.руб., запасных частей для автомашины, топливных дров,  заправка и ремонт картриджей, услуги по организации и проведению заочных конкурсов 65,3 тыс.руб., продление лицензии, ОСАГО 8,2 тыс.руб., ГЛОНАСС, договора на распиловку и колку дров, договора по огребке крыши зданий, текущий ремонт зданий).

	7.
	Направление «Развитие МКОУ ДОД «Детская школа искусств»
	2017-2030
	Управление культуры администрации Нагорского района
	ВСЕГО- 4862,2
	Заработная плата с начислениями, коммунальные услуги, прочие услуги и  расходы.

Обновление материально-технической базы.

Подготовка и проведение мероприятий с участием преподавателей и учащихся районного и областного уровня.

Финансовое обеспечение деятельности организации.

Развитие кадрового потенциала.

Заработная плата с начислениями, коммунальные услуги 143,6 тыс.руб., командировочные расходы, прочие расходы (обучение по пожарной безопасности, услуги связи 25,7 тыс.руб., приобретение программных продуктов,  приобретение хозяйственных товаров, канцелярских товаров, строительных материалов, основных средств 358,2 тыс.руб., заправка и ремонт картриджей.

	8.
	Направление «Развитие государственных функций, связанных с общегосударственным обеспечением»
	2017-2030
	Управление культуры администрации Нагорского района
	ВСЕГО- 14070,7
	Финансовое обеспечение деятельности организации.

Выплата заработной платы. Оплата коммунальных услуг.  Прочие расходы. Развитие кадрового потенциала.

	2. Направление «Развитие экономического потенциала и повышение эффективности использования природных ресурсов»

	
	2.1. Приоритет «Наращивание экономического потенциала»

	1.
	Содействие развитию лесозаготовительной и лесоперерабатывающей отрасли на территории района
	2017-2030
	Отдел жизнеобеспечения

администрации Нагорского района
	не требует финансирования
	Организация обучений, семинаров, круглых столов.

2023 г.  Проведено 3 семинара по вопросам безопасности дорожного движения, по повышение квалификации машинистов котельных установок, по охране труда. Приняли участие 14 представителей СМП лесной отрасли.

Проведено 1 заседание общественного Совета по улучшению инвестиционного климата и развитию предпринимательства.

	
	Муниципальная программа «Развитие агропромышленного комплекса в Нагорском районе»
	
	
	
	 

	2.
	Направление «Развитие растениеводства»
	2017-2030
	Специалисты по поддержке сельскохозяйственного производства
	ВСЕГО- 0
	Возмещение сельскохозяйственным товаропроизводителям (кроме граждан, ведущих ЛПХ) части процентной ставки по инвестиционным кредитам для пополнения оборотных средств на развитие растениеводства. Возмещение не производилось.

	3.
	Направление «Развитие животноводства»
	2017-2030
	Специалисты по поддержке сельскохозяйственного производства
	ВСЕГО-0
	Возмещение сельскохозяйственным товаропроизводителям (кроме граждан, ведущих ЛПХ) части процентной ставки по инвестиционным кредитам для пополнения оборотных средств на развитие животноводства. Возмещение не производилось.

	4.
	Направление «Поддержка малых форм хозяйствования»
	2017-2030
	Специалисты по поддержке сельскохозяйственного производства
	ВСЕГО-0
	Оказывалась консультационная помощь заинтересованным лицам в создании КФХ.



	
	Муниципальная программа «Совершенствование организации муниципального управления»
	
	
	
	

	5.
	Управление муниципальным имуществом
	2017-2030


	Отдел по имуществу и земельным ресурсам администрации Нагорского района


	ВСЕГО- 11113,9
	Кадастровые работы- 128,0 тыс. руб., Оценка имущества-35,0 тыс. руб., подготовка технической документации-86,0 тыс. руб. и снос ветхого здания поликлиники-400,0 тыс. руб. Оплата за ремонт крыши гаража администрации района 394,9, подготовка проектной документации о сносе (демонтаже) здания школы - 70,0 тыс.руб. ИТОГО  - 1113,9 тыс. руб.



	6.
	Формирование доходной части бюджета
	2017-2030
	Финансовое управление администрации Нагорского района
	не требует финансирования
	Оперативный контроль за поступлением налоговых доходов, проведение мониторинга расчетов с бюджетом предприятий и организаций Нагорского района в целях оперативного реагирования на изменения доходной базы бюджета, предотвращения сокращения платежей в бюджет и роста задолженности по налогам.

1. Проводился ежемесячный анализ поступления доходов по каждому поселению, в разрезе учреждений и  организаций.

2. Ежемесячно проводился анализ поступления доходов в бюджет района, анализ исполнения доходной части консолидированного бюджета Нагорского района с конкретным указанием причин неисполнения или перевыполнения плана.

3. Периодически на  заседаниях Совета глав рассматривались вопросы  по исполнению доходной части бюджетов поселений.

4. Ежемесячное предоставление недоимки (информресурс) в адрес поселений района для последующей организации ОМС работы с должниками по вопросу сокращения и уплаты задолженности.

5. Проводился ежеквартальный анализ недоимки по налоговым и неналоговым доходам в консолидированный бюджет Нагорского района.

Работа Межведомственной комиссии по легализации налогооблагаемой базы и обеспечения поступлений в консолидированный бюджет и по обеспечению соблюдения предусмотренного трудовым законодательством запрета на ограничение трудовых прав и свобод граждан в зависимости от возраста, а также реализации мер, направленных на сохранение и развитие занятости граждан предпенсионного возраста, по противодействию «теневому» сектору экономики в Нагорском районе Кировской области.

За 2023г. по вопросу сокращения задолженности по налоговым и неналоговым платежам в бюджет Нагорского района проведено 8 заседаний межведомственной комиссии, в том числе 1 выездное в сельском поселение. Количество должников, приглашенных на заседания комиссии, составило 33 налогоплательщика, в том числе 15 юридических лиц, 10 индивидуальных предпринимателя, 8 физических лица. Сумма недоимки по данным должникам по состоянию на 01.01.2024г. составила  8 650,6 тыс. руб. Из них по приглашенным и явившимся на заседания комиссии – 7 722,2 тыс. рублей. По итогам работы комиссии за 2023г. заслушанными должниками  погашено недоимки в сумме 5 732,7 тыс. руб. или 73,4 %.

По вопросу наличия задолженности по НДФЛ за 2023г. На  заседаниях межведомственной комиссии заслушано 12 должников. По результатам проведенной работы 11 должников частично погасили задолженность по НДФЛ в сумме 1 67,2 тыс. руб.

Проведено 5 заседаний комиссии по вопросу легализации заработной платы. Приглашено 7 работодателей. По результатам работы комиссии 3 работодателя повысили заработную плату наемным работникам до уровня МРОТ. Дополнительно поступило НДФЛ 39,0 тыс. рублей, страховых взносов 51,0 тыс. рублей.



	7.
	Формирование доходной части бюджета
	2017-2030
	Администрация Нагорского 

района

Нагорское городское и сельские поселения
	не требует финансирования
	Реализация комплекса мер по увеличению неналоговых доходов бюджета (доходов от использования и продажи земельных участков и имущества, находящегося в собственности муниципального района, поселений) за счет усиления контроля за своевременностью и полнотой поступления доходов от сдачи в аренду земельных участков и муниципального имущества и оптимизации состава и структуры муниципальной собственности.

1. По принудительному взысканию задолженности по арендным платежам а адрес должников от имени межведомственной комиссии направлено 303 претензионных писем на общую сумму 2 330,9 тыс. руб., в том числе: по арендной плате за пользование муниципальным имуществом 59 письма на сумму 2 082,0 тыс. рублей, по арендной плате за пользование земельными участками 244 писем на общую сумму 248,9 тыс. руб. По результатам проведенной претензионной работы в бюджет Нагорского района по 166 претензионным письмам от арендаторов-должников частично поступила задолженность в сумме 411,6 тыс. руб., в том числе по 142 претензионным письмам частично поступила задолженность по арендной плате за пользование земельными участками в сумме 151,1 тыс. рублей, по 24 претензионным письмам поступила задолженность за пользование муниципальным имуществом в сумме 260,5 тыс. рублей. Кроме того, за 2023 год в бюджет Нагорского района поступила задолженность от ООО «ЖилКомСервис» по претензионным письмам, направленным администрацией Нагорского района в адрес должника в 2022 году, в сумме 283,1 тыс. рублей.

2. Администрацией Нагорского района и администрацией Нагорского городского поселения по вопросу взыскания задолженности по арендным платежам за пользование земельным участками направлено в судебные органы  38 дел на общую сумму 1 379,8 тыс. руб. По состоянию на 01.01.2024г., на основании судебных решений, принятых в отчетном периоде по 20 делам  взыскана задолженность по арендной плате за пользование земельными участками в сумме 11,8 тыс. руб. Кроме того, в 2023г. поступила задолженность по арендным платежам за пользование земельными участками по решениям суда, принятым до текущего года в сумме 5,8 тыс. руб.  

3. За 2022г. ОМСУ направлены в филиал ФГБУ «ФКП Росреестра» документы для внесения в ЕГРН актуальных сведений о категории и виде разрешенного использования по 7 земельным участкам.

4.  За 2023г. ОМСУ выявлен 3 объекта недвижимого имущества физических лиц, из числа объектов незавершенного строительства. По результатам проведенной инвентаризации выявлена 100% готовность данного объекта к эксплуатации, право собственности по состоянию на 01.01.2024г. не зарегистрировано.   

5. По взысканию арендных платежей практикуется подомовой обход граждан, во время которого должникам членами межведомственной комиссии раздаются квитанции об уплате имеющейся задолженности, ведется разъяснительная работа о необходимости своевременной уплаты арендных платежей. По истечению установленных сроков уплаты имеющейся задолженности по арендным платежам, специалистами отдела по имуществу и земельным ресурсам администрации Нагорского района проводится анализ сокращения задолженности, а в случае ее наличия осуществляется повторный обход арендаторов–должников с целью повторного вручения квитанций и  предупреждений. В случае неуплаты долга, дела направляются в судебные органы для принудительного взыскания задолженности.

	8
	Формирование доходной части бюджета
	2017-2030
	Нагорское городское и сельские поселения
	не требует финансирования
	Проведение мероприятий по стабилизации поступления налога на имущество физических лиц и земельного налога.

 По взысканию имущественных налогов специалистами поселений размещаются объявления – напоминания о наступлении сроков уплаты налогов. Ведется разъяснительная работа с населением, что в случае, если не пришла квитанция об уплате, необходимо обратиться в налоговые органы, либо в администрацию поселения. Так же делаются напоминания о необходимости написания заявлений на предоставление налоговых льгот, если такие имеются.

	9.
	Формирование доходной части бюджета
	2017-2030
	Финансовое управление, Нагорское городское и сельские поселения
	не требует финансирования
	Мониторинг изменений в федеральном и региональном законодательстве о налогах и сборах с целью своевременной корректировки муниципальных правовых актов о налогах.

1. Проводится анализ размера начисленного земельного налога и налога на имущество физических лиц. 

2. На основании проведенного анализа  принимаются решения о пересмотре ставок налогов, ОМС принимаются решения об отмене неэффективных налоговых льгот и преференций, либо об их установлении.

	
	2.2. Приоритет «Развитие малого предпринимательства и повышение деловой активности населения»

	1.
	Систематическое изучение уровня развития  малого предпринимательства
	2017-2030
	Отдел экономики и работы с малым бизнесом администрации Нагорского района
	не требует финансирования
	Мониторинг финансово - хозяйственной деятельности малых предприятий и социально-значимых для района индивидуальных предпринимателей проводится с ежеквартальной периодичностью.

Ежеквартально обновляется  реестр индивидуальных предпринимателей и малых предприятий.

Вся информация размещается на официальном сайте администрации Нагорского района.

	
	Муниципальная программа «Совершенствование организации муниципального управления»
	
	
	
	

	2.
	Направление «Развитие малого и среднего предпринимательства»
	2017-2030
	Отдел экономики и работы с малым бизнесом администрации Нагорского района
	ВСЕГО- 10,0
	Проведение семинаров, совещаний для субъектов малого и среднего предпринимательства по всем экономическим и социальным вопросам.

2023 г. 

Обучение СМП- проведено 3 семинара по вопросам безопасности дорожного движения, по повышение квалификации машинистов котельных установок, по охране труда. 39 субъектов малого предпринимательства и их сотрудники участвовали в процессе обучения, или 22% от общего количества СМП В районной газете «Нагорская жизнь» опубликовано 7 материалов, посвященных развитию малого бизнеса.

Публикация на сайте муниципального образования, в СМИ материалов, рассказывающих о работе малого бизнеса, формах его поддержки и перспективах развития.

- в районной газете «Нагорская жизнь- 7 статей.

- на сайте МО- 23 информации по вопросам маркировки товаров, предоставления займов от областного фонда «Мой бизнес», требований Роспотребнадзора, по  торговой деятельности и т.д..

Оказание консультационных и информационных услуг.

Консультационная и информационная поддержка субъектам СМП осуществляется  специалистами администрации района. Оказано 27 консультаций.

   В новом молодежном пространстве «Отличное место» состоялся «Диалог на равных». На встречу были приглашены учащиеся старших классов Нагорский средней школы, учащиеся Лесопромышленного колледжа и представители малого бизнеса Нагорского района и два представителя малого бизнеса. 

-Реестр субъектов малого и среднего предпринимательства обновлялся ежеквартально. В районе на 1 января 2024  г. 46 малых предприятий, 137 индивидуальных предпринимателя и 258 «самозанятых граждан».



	
	2.3. Приоритет «Повышение инвестиционной привлекательности»

	1.
	Мероприятия в рамках муниципальной программы «Создание безопасных и благоприятных условий жизнедеятельности в Нагорском районе», направление «Развитие дорожного хозяйства»
	2017-2030
	Отдел жизнеобеспечения

администрации Нагорского района
	ВСЕГО- 87524,6
	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения и искусственных сооружений на них- 60454,5 тыс. руб.

в том числе 

* Нагорское городское поселение.

Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения и замена автобусных остановок- 3431,3 тыс. руб.

Кроме того:

Нагорское городское поселение.

*По результатам голосования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в модуле «Общественное голосование платформы обратной связи» выбраны для ремонта 7 участков дорог:

по ул. Труда-0,46км, по ул. Леушина-0,943 км, по ул. Октябрьской- 0,23км, по ул. Коммуны-0,175 км, по ул. Клубная -0,078км, по ул. Новая -0,098 км, по ул. Пионерская -0,18км.

Объем средств всего 27070,1 тыс. руб., в том числе из областного бюджета 27037,0 тыс. руб. 

	2.
	Увеличение объемов индивидуального жилищного строительства
	2017-2030
	Сектор архитектуры и градостроительства

администрации Нагорского района
	ВСЕГО-6576,0
	В 2023 г. введено 274 м2 жилья (3 домика)-в 2022 г-351м2, то есть уменьшение  с 2022 годом на 77м2.



	3
	Периодическое обновление инвестиционного паспорта муниципального образования Нагорский муниципальный район
	2017-2030
	Отдел экономики и работы с малым бизнесом администрации Нагорского района
	не требует финансирования
	Инвестиционный паспорт размещен на официальном сайте муниципального образования Нагорский муниципальный район Кировской области (http://www.nagorskadm.ru/) в разделе «Инвестиции». 

Обновление информации в разделах Инвестиционного паспорта проводится по мере необходимости.

	4
	Оказание консультационной, организационной и методической помощи инициаторам инвестиционных проектов при разработке и реализации инвестиционных проектов
	2017-2030
	Отдел экономики и работы с малым бизнесом, отдел жизнеобеспечения, отдел по имуществу и земельным ресурсам администрации Нагорского района
	не требует финансирования
	Реестр инвестиционных площадок размещен на сайте муниципального образования Нагорский муниципальный район Кировской области в разделе «Инвестиции». На 01.01.2024г. в районе 14 свободных инвестплощадок. 

Обращений от  инвесторов не поступало.
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	Национальный проект «Здравоохранение» 


	2020-2030
	Министерство

здравоохранения,

КОГБУЗ «Нагорская ЦРБ»
	ВСЕГО-

9364,2
	Приобретение двух автомобилей и медицинского оборудования на сумму 9364,2 тыс. руб.
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	Национальный проект «Культура»


	2020-2030
	Министерство

культуры,

Управление культуры администрации Нагорского района
	ВСЕГО-

3554,7
	В рамках регионального проекта по созданию условий для реализации творческого потенциала жителей Кировской области (Творческие люди)  в 2023 году выделена субсидия в размере 109,0 тыс. руб. на государственную  поддержку лучшим сельским учреждениям отрасли культуры. 
Государственная поддержка  оказана  Мулинской сельской библиотеке - филиалу Муниципального казенного учреждения «Централизованная библиотечная система»  на  приобретение мебели.  


 Кроме того, вручен грант лучшему сельскому библиотекарю в сумме 54,0 тыс. руб. ( Мулинская сельская библиотека).

В рамках регионального проекта по обеспечению качественно нового уровня развития инфраструктуры культуры Кировской области (Культурная среда)  в 2023 году выделена субсидия в размере 3391,7 тыс. руб. на капитальный ремонт МКОУ ДО «Детская школа искусств». 

Денежные средства освоены в полном объеме. 
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	Национальный проект «Жилье и городская среда»


	2022-2030
	Администрация Нагорского городского поселения
	ВСЕГО-0
	Мероприятий в 2023г. не было
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	Национальный проект «Демография»
	2022-2030
	Администрация Нагорского района
	не требует финансирования
	Участие в региональном проекте «Создание для всех категорий и групп населения условий для занятий физической культурой и спортом, массовым спортом, в том числе повышение уровня обеспеченности населения объектами спорта, а также  спортивного резерва в Кировской области» ( Спорт- норма жизни)-0,00 тыс. руб.

Достижение показателей:

«Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом». Плановое значение 48%. Фактически на 01.01.2024г. 48,2%.

«Уровень обеспеченности граждан спортивными сооружениями исходя из единовременной пропускной способности». Плановое значение 73,7%, фактически на 01.01.2024г. 73,8%.
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	Национальный проект «Образование»
	2022-2030
	Министерство

образования,

Управление образования администрации Нагорского района
	ВСЕГО-

1252,2
	 В рамках регионального проекта  по созданию современных школ в Кировской области» (Современная школа) на подготовку образовательного пространства в МКОУ СОШ с. Заево  и в МКОУ СОШ  п. Кобра Нагорского района, на базе которого создается центр образования естественно – научной и технологической направленности «Точка роста», выделены средства в сумме 606,2 тыс. руб. Средства были израсходованы на приобретение мебели, ремонт кабинетов.

  В рамках регионального проекта  «Развитие региональной системы дополнительного образования детей в Кировской области» ( Успех каждого ребенка)  показатель «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием» выполнен  за 2023 год на 86,9 % (план 73%).

Количество детей в возрасте  от 5-18 лет, зарегистрированных на территории Нагорского района -  833,  охваченных дополнительным образованием (по данным регионального навигатора дополнительного образования Кировской области) – 724.

 В рамках регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан Кировской области» на территории Нагорского района в  5-и общеобразовательных организациях проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями. В школах Нагорского района введены ставки советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями. На выплату советникам  директоров за 2023г. расходы  составили в сумме 646,0 тыс. руб. 

	10
	Национальный проект «Цифровая экономика»
	2022-2030
	Администрация Нагорского района
	не требует финансирования
	Участие в региональном проекте «Повышение эффективности государственного управления на основе использования передовых цифровых технологий в Кировской  области».
Достижение показателя «Доля обращений за получением массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронном виде с использованием ЕПГУ, без необходимости личного посещения органов государственной власти, органов местного самоуправления и МФЦ, от общего количества услуг» в 2022г.- до 30%, в 2023г.- до 40%, в 2024г.- до 50%.

Факт в 2023г.- 044,9%.

	
	2.4. Приоритет «Повышение эффективности использования природных ресурсов»

	1.
	Использование природных ресурсов
	2017-2030
	Отдел жизнеобеспечения,

Отдел экономики и работы с малым бизнесом администрации Нагорского района
	не требует финансирования
	Информация по природным ресурсам размещена на сайте муниципального образования в разделе «Природные ресурсы»



	2.
	Эффективность использования арендной расчетной лесосеки
	2017-2030
	Отдел жизнеобеспечения

администрации Нагорского района
	не требует финансирования
	С ежеквартальной периодичностью проводится мониторинг освоения расчетной лесосеки в разрезе  арендаторов.

За 2023 г.  процент освоения годовой расчетной лесосеки составил 67,6% ( в 2022 г.-90,1%).

Из 954,8 тыс. м3  фактически освоено 645,2 тыс. м3. 

	3
	Развитие туризма на территории Нагорского района
	2017-2030
	Ведущий специалист по спорту администрации Нагорского района
	ВСЕГО- 0,0
	Участие в обучающих семинарах по туризму.

Периодическое обновление туристического паспорта Нагорского района.

Актуализация календаря мероприятий событийного туризма на территории Нагорского района.

Взаимодействие и оказание консультационной помощи заинтересованным лиц.

В 2023 г.молодежная команда района приняла участие в туристическом слете  у с. Порошино и заняла 1 место.

На ферме по разведению маралов у ИП Дударевой Л.Н. начата работа по строительству туристического комплекса ( гостевые домики, баня, беседки и прочее).

	
	ИТОГО- 353380,8
	 В 2022 г. - 309865,5тыс. руб.

 В 2023 г. – 353380,8 тыс. руб.

 Рост   14 %


___________________________________







